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L Oficio 2.084/2025:

Venho respeitosamenie pelo presente para encaminhar o presente PROJETO DE LEI que trata do dissidio da
FUNBEPE, solicitando neste ato a aprovacao por esta casa de leis em REGIME DE URGENCIA  solicitando ainda,
apos analise dos Nobre Edis, seja este PL aprovado primeiramente, antecedendo ao projeto que esta sendo
encaminhado também nesta data, que ira tratar da criag8o de cargos desta Fundagao, visto que o impacto
orgamentario ja esta sendo tratado com o indice agui encaminhado.

Giovansa Helena Vicentint

Axsessora Juridica

Saina como responder aste Oficio

Para cancelar recebimento de comunicacédo de Prefeitura de Pedreira neste e-mail, cligue aqui.



ESTADO DE SAO PAULO
PROJETO LEIN® DE 2025

“Dispbe sobre a concessdo de revisdo salariaf
aos servidores da Fundagdo Beneficente de
Pedreira — FUNBEPE e alferagéo nos anexos |,
I, v

FABIC VINICIUS POLIDORO, Prefeito Municipal de Pedreira, Estado de Séo Paulo,
no uso de suas atribuicbes legais, faz saber que & Cémara Municipal aprovou e ele sanciona
a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica alterado 0 ANEXO V (TABELA SALARIAL DOS EMPREGOS PERMANENTES
DA FUNBEPE e TABELA SALARIAL DOS CARGOS EM COMISSAO E FUNGCAO
GRATIFICADA DA FUNBEPE) e da Lei Municipal n® 2.464 de 15 de mar¢o de 2005 ¢ suas
alieraces posteriores, sera aplicado, com efeitos retroativos a partir de 01 de junho de
2025, o percentual de reajuste de 5,32 % (cinco virgula trinta e dois por cenio), conforme o
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, a titulo de recomposicdo da perda
do poder aquisitivo salarial, nos termos do Artigo 37, inciso X, da Constituico Federal.

Art. 2° . O §7 do Artigo 21 da Lei Municipal n°® 2.464 de 15 de marco de 2005, passa &a
vigorar com a seguinte redacéo:

AT 2 e

§ 7° O valor pago por cada plantdo realizado seré de R$ 1.350,72 (mil trezentos e cinquenta

e setenta e dois reais), reajustado anualmente na data base dos servidores da Fundacéo,
conforme alude o artigo 37, inciso X da Constituicdo Federal.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Pedreira (SP), 03 de julho de 2025.

FABIO VINICIUS POLIDORO
Prefeito Municipal

Praca Epitacic Pessoa, n® 03 ~ Ceniro ~ Pedreira — SP - CEP: 13920-013 - Fone: (18) 3893.3522

CNPJ n° 46.410.775/0001-36 — Home Page: hitp/Awvww.pedreira.sp.gov.br — E-mail; juridico@pedreira.sp.gov.br
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ESTADO DE SAO PAULO
ANEXOV

TABELA SALARIAL DOS CARGOS EM COMISSAQ E FUNCAD GRATIFICADA DA

FUNREPE
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ANEXO V P

TABELA SALARIAL DOS EMPREGOS PERMANENTES DA FUNBEPE

Praca Epitacio Pessosz, v

3 Assin
Para

CNPJ n® 46.410.775/0001-36 — Home Page: http://www.padreira.sp.gov.br — E-mail: juridico@®@padreira.sp.gov.br




ESTADO DE SAC PAULO
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Praga Epitdcio Passoa, n® 03 — Ceniro — Pedreira — SP - CEP: 13820-013 — Fone: (19) 3823.3522
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ESTADO DE SAC PAULO

O presente projeto de lei tem por finalidade a reposicéo salarial de servidores
publicos da administracfio direta e indireta & prevista pelo artigo 37.inciso X da Constituicio Federal |

in verbis ;

Art. 37. A administragdo piblica direfa e indireta de qualquer dos Poderes da
Unifo, dos Estados. do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia ¢, também, ao

seguinte:

Inciso X - a remuneracgio dos servidores piiblicos e o subsidio de que trata 0 4° do
art. 39 somenie poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso assegurada revisfio geral anual. sempre na mesma

data e sem distin¢fo de indices;

E expressa a previsdo do principio da periodicidade , que garante ao servidor
publico uma revis#io salarial anual. Referida norma é dirigida a cada Poder, que devera. Pela iniciativa

exclusiva. fazer aprovar a lei especifica para atender a determinacéo legal.

Considerando a data base instituida em Convencio Coletiva Trabalho como 01 de
junho, o presente projeto. pretende conceder aumento aos servidores da Fundacfio Beneficente de

Pedreira, a fim de recompor a parcela da remuneracio corroida pela inflagio de periodo.

O estudo aos vencimentos foram aplicados os indices inflacionérios, apurados pelo
IPCA (Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo). que € considerado como o indice oficial de
inflaciio do Brasil, apurado pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica), estando em

conformidade com a lei.

FABIO VINICIUS POLIDORO
PREFEITO MUNICIRPAL

Praca Epitacio Pessoa, n° 03 — Centro — Pedreira — SP - CEP: 13920-013 — Fone: (19) 3893.3522

CNPJ n® 46.410.775/0001-38 — Home Page: hitp://www . pedreira.sp.gov.br — E-mail: juridico@pedreira.sp.gov.br
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FUNDACAO BENEFICENTE DE PEDREIRA — FUNBEPE

PEDREIRA-ESTADO DE SA0 PAULO
Rua Henriqueta Rondello Canesso, 161 —Vila Canesso — CEP 13.920-000

S
W3g o

§ Fones: (19) 98894-5805 / (19) 3893-2046 / (19) 3893-2171
3a 3 _‘_Ng’J‘ CNPJ 59.006.460.0001/70 — Inscricdo Estadual: Isenta.

DECLARAGAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Declaro para fins de atendimento ao disposto no art. 16, inciso I, da Lei
Complementar n° 101/00, que tenho ciéncia do impacto orgamentario e
financeiro, ocasionado pela revisdo geral anual dos salarios dos funcionarios da
Fundacé&o Beneficente de Pedreira — FUNBEPE, conforme disposto no Relatorio
de Impacto Orgamentario e Financeiro — RIOF, elaborado nessa data, o qual é

parte integrante da presente declaragéo.

Declaro ainda que as despesas oriundas da revisdo anual dos salarios dos
funcionarios da FUNBEPE, tem adequagao orgamentaria e financeira com a lei
or¢gamentaria anual — LOA e compatibilidade com o plano plurianual - PPA e com
a lei de diretrizes orgamentarias — LDO, ressaltando que a FUNBEPE goza da
isengao de contribuicdo ao INSS, conforme Certificado de Entidade Beneficente
de Assisténcia Social — CEBAS, Portaria/MS n° 464, de 05/05/2023.

Acrescento que as dotagdes orcamentarias relativas ao custeio das referidas
despesas sdo de previsao obrigatoria no orgamento municipal, porém, caso seja

necessario, devera ser aberto crédito adicional para suplementar tais gastos.

Pedreira — SP, 01 de julho de 2025

Sr. Sérgio Aparecido de Santi
CPF: 043.554.618-07

Presidente

Assinado por 1 pessoa: SERGIO APARECIDO DE SANTI

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://pedreira.1doc.com.br/verificacao/B96A-EADA-2172-9EED e informe o cédigo B96A-EADA-2172-9EED
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& FUNDACAO BENEFICENTE DE PEDREIRA
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- o - .
. Ey RELATORIO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO - RIOF
©, <
) > : . . ) L
Y 30 32> Memédria de célculo para revisdo geral dos saldrios dos funcindrios da FUNBEPE
1)- Revisdo geral anual:
MESES [ VALOR MENSAL DA REVISAO APLICADA AOS SALARIOS | DESEMBOLSO
| 2025 | 20262 | 2027° | TOTAL
janeiro RS - |R$ 35.053,81 | R$ 36.631,23 | | RS 71.685,04
fevereiro RS - [Rs 35.053,81 | R$ 36.631,23 || RS 71.685,04
marco RS - [®s 35.053,81 | RS 36.631,23 | | RS 71.685,04
abril RS - | RS 35.053,81 | R$ 36.631,23 | | RS 71.685,04
maio RS - | RS 35.053,81 | R$ 36.631,23 | | RS 71.685,04
junho RS 33.321,11 | RS 35.053,81 | RS 36.631,23 | | RS 105.006,15
julho RS 33.321,11 | RS 35.053,81 | RS 36.631,23 | | RS 105.006,15
agosto RS 3332111 | RS 35.053,81 | RS 36.631,23 | | RS 105.006,15
bro RS 33.321,11 | RS 35.053,81 | R$ 36.631,23 || RS 105.006,15
outubro RS 33.321,11 | RS 35.053,81 | R$ 36.631,23 | | RS 105.006,15
novembro RS 33.321,11 | RS 35.053,81 | RS 36.631,23 | | RS 105.006,15
dezembro RS 3332111 | RS 35.053,81 | R$ 36.631,23 | | RS 105.006,15
132 salério RS 33.321,11 | R$ 35.053,81 | R$ 36.631,23 | | RS 105.006,15
1/3 férias RS 11.107,04 | RS 11.684,60 | RS 12.210,41 || RS 35.002,05
[ AUMENTO RESULTANTE NA FOLHA DE PAGAMENTO | [ R 1.233.476,46 |

'Valor correspondente ao reajuste de 5,32% - IPCA, aplicado sobre o valor mensal médio da Folha de Pagamento, no periodo de 06/2024 a 05/2025 (RS 626.336,68)
2 Valor para 2026: considerando a previsdo de inflacio de 5,20% em 2025
3 Valor para 2027: considerando a previsdo de inflacio de 4,50% em 2026

)
i
IMPACTO FINANCEIRO =
2)- REFLEXO NO EXERCICIO DE 2025: R
- El N
AT DESPESA FGTS PIS MEDIA MENSAL >
ANUAL (8%) (1%) (6 MESES) b
=4
‘ Revisio Anual Geral | RS 277.675,93 | RS 22.214,07 ‘ RS 2.776,76 | | R$ so.mJgJ
[ TOTAL [ rs 277.675,93 | R$ 22.214,07 | R$ 2.776,76 | | RS 50.444,§:|
. o
3)- REFLEXO NO EXERCICIO DE 2026: 2
, =
T DESPESA FGTS PIS MEDIA MENSAL S
ANUAL (8%) (1%) (12 MESES) o
‘ Revisdo Anual Geral | RS 467.384,12 | RS 37.390,73 ‘ RS 4.673,84 | | RS 42.454,%
[ TOTAL [ rs 467.384,12 | RS 37.390,73 | R$ 4.673,84 | [ RS 42.454,@
i )
4)- REFLEXO NO EXERCICIO DE 2027: w
£ (=)
I DESPESA FGTS PIS MEDIA MENSAL X
ANUAL (8%) (1%) (12 MESES) ~
N
’ Revisio Anual Geral | RS 488.416,41 | RS 39.073,31 ‘ RS 4.884,16 | I RS 44.364,29 |
()
[ TOTAL [ rs 488.416,41 | RS 39.073,31 | RS 4.884,16 | | RS 44.364,39 |
IMPACTO ORCAMENTARIO
4)- REFLEXO NO ORCAMENTO:
I e | e e eme—— | ACRESCIMO COM A APLICACAO | | IMPACTO NO |
DA REVISAO PROPOSTA ORCAMENTO
2025 RS 26.493.100,00 | RS 302.666,76 1,142%
2026 RS 27.380.000,00 | RS 509.448,69 1,861%
2027 RS 28.430.000,00 | RS 532.373,88 1,873%
4)- REFLEXO NA RECEITA CORRENTE LiQUIDA:
— . ACRESCIMO COM A APLICACAO IMPACTO NO
DA REVISAO PROPOSTA ORCAMENTO
2025 RS 259.164.213,14 | RS 302.666,76 0,117%
2026 RS 272.640.752,22 | R$ 509 448,69 0,187%
2027 RS 284.909.586,07 | RS 532.373,88 0,187%

%0 valor da receita total estimada est3 de acordo com o fixado no Plano Plurianual 2022-2025 e 2026-2029
* 0 valor da receita corrente liquida: de 2025 conf. RCL publicada em 26/05/2025; de 2026 corrigida pelo indice de inflacio de 5,20% e de 2027 corrigida pelo indice de inflacio de 4,50%

NOTA 1: O limite maximo estabelecido para o Executivo é de 54% (inciso I1l, art. 20 da LRF). J3 em relacdo a receita total da FUNBEPE, nio hd um limite legal estabelecido, no entanto, a despesa
total com pessoal (RS 7.516.040,21) atingiu, em 31/12/2024, 40,87% da receita total arrecada (RS 18.388.113,39). No Relatério de Gestdo Fiscal publicado pelo Executivo Municipal em 26/05/2025,
constou que as despesas totais com pessoal, correspondeu a 38,95% da RCL. Dessa forma, entedemos que o impacto gerado com a revisdo geral anual est3 dentro da previsdo orcamentdria e
financeira da FUNBEPE.

Pedreira - SP, 01 de julho de 2025

MARCELO VIARO
BERLOFFA:154638 iamscstmoassme
30851:154638308 MRS u
51

RGIO APARECIDO DE SANTI
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