PEDREIRA

cigy DREFEITURA MUNICIPAL DE PEDREIRA

AL ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 3.342, DE 15 DE MAIO DE 2013

Disp6e sobre a Concesséo dos Beneficios Eventuais
da Politica da Assisténcia Social e da Outras
Providéncias.

CARLOS EVANDRO POLLO, Prefeito Municipal de
PEDREIRA, Estado de Sao Paulo, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Estabelece, no ambito do Municipio de Pedreira,
condi¢des para concessao dos beneficios eventuais referidos nos artigos 15 e 22, §§ 1° e 2° da Lei
Federal n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993.

Art. 2° O beneficio eventual € uma modalidade de provisédo
de protecdo social basica de carater suplementar e temporario que integra organicamente as
garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), com fundamentagdo nos principios de
cidadania e nos direitos sociais e humanos.

Paragrafo unico. Na comprovagéo das necessidades para a
concessdo do beneficio eventual, sdo vedadas quaisquer situagbes de constrangimento ou
vexatorias.

Art. 3° O beneficio eventual destina-se aos cidadaos e as
familias com impossibilidade de arcar por conta prépria com o enfrentamento de contingéncias
sociais, cuja ocorréncia provoca riscos e fragiliza a manutengéo do individuo, a unidade da familia e
a sobrevivéncia de seus membros.

Paragrafo unico. Para o recebimento do beneficio eventual,
os beneficiarios devem ser cadastrados na Secretaria Municipal de Promogao Social e mediante
atendimento de alguns critérios abaixo:

I- Estando em acordo com os artigos 2° e 3° dessa lei;

II- Mediante triagem sécio econdmico e visita domiciliar por Assistente Social da Secretaria de
Promogéao Social para verificagdo de vulnerabilidade do cidadao e familias beneficiarias.

Ill- Apds avaliacao e parecer favoravel do Assistente Social.

Art. 4° O critério renda mensal per capta familiar para acesso
aos beneficios eventuais seja inferior a % (um quarto) do salario minimo nacional, conforme
regulamenta a Lei n® 8742/93, ndo havendo impedimento para que o critério seja fixado também em
igual valor ou superior a ¥4 (um quarto) do salario minimo mediante a avaliagao e parecer social.

Art. 5° S3o formas de beneficios eventuais:

| — auxilio-natalidade;

Il - auxilio-funeral;

Il - outros beneficios eventuais para atender necessidades
advindas de situagdes de vulnerabilidade temporaria como auxilio para obtencdo de documentos e
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fotos, auxilio género alimenticios e cestas basicas, auxilio-mudanca e transporte mudancgas, auxilio
passagem, auxilio viagens, auxilio materiais de construgao/servigos/reformas/recuperagéo de
moradia, auxilio pagamento de agua, luz, gas e auxilio moradia.

Paragrafo unico. A prioridade na concessao dos beneficios
eventuais sera para a crianga, a familia, o idoso, a pessoa com deficiéncia, a gestante, a nutriz e os
casos de calamidade publica.

Art. 6° O beneficio eventual, na forma de auxilio-natalidade,
constitui-se em uma prestacdo temporaria, ndo contributiva da assisténcia social, em bens de
consumo, para reduzir vulnerabilidade provocada por nascimento de membro da familia.

Art. 7° O beneficio natalidade é destinado a familia e devera
alcancar, preferencialmente:

- atencgdes necessarias ao nascituro;

[l- apoio a mae no caso de morte do recém-nascido;

- apoio a familia no caso da morte da mae e outras
providéncias que os operadores da politica de assisténcia social julgar necessarias.

Art. 8° O beneficio natalidade deve ocorrer na forma de bens
de consumo.

§1°. Os bens de consumo consistem no enxoval do recém-
nascido, incluindo itens de vestuario, utensilios para alimentacdo e de higiene, observada a
qualidade que garanta a dignidade e o respeito a familia beneficiaria;

§2°. O requerimento do beneficio natalidade deve ser
encaminhado até noventa dias apdés o nascimento;

§3°. A morte da crianga n&o inabilita a familia a receber o
beneficio natalidade.

Art. 9° O beneficio eventual, na forma de auxilio-funeral,
constitui-se em uma prestacdo temporaria, ndo contributiva da assisténcia social, em servigos ou
bens de consumo, para reduzir vulnerabilidade provocada por morte de membro da familia.

Art. 10. O alcance do beneficio funeral, preferencialmente,
sera distinto em modalidades de:

- custeio das despesas de urna funeraria, de veldrio, traslado e de
sepultado através da aquisi¢cdo de bens ou prestacéo de servigos;

- auxiliar nas necessidades urgentes da familia para enfrentar os
riscos e vulnerabilidade advindas da morte de um de seus provedores ou membros.

Art. 11. O beneficio funeral deve ocorrer na forma prestagéo
de servigos ou em bens.

§1°. Os bens e servigos devem cobrir 0 custeio de despesas
de uma funeraria, velorio e sepultamento, incluindo transporte funerario, utilizagdo de capela,
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isencdo de taxas e colocagdo de placa de identificagdo, dentre outros servigos inerentes que
garantam a dignidade e o respeito a familia beneficiaria;

§2°. O beneficio requerido em caso de morte deve ser
prestado imediatamente em servigos, sendo de pronto atendimento, diretamente pelo 6rgdo gestor,
ou indiretamente, em parceria com outros 6rgao ou instituicdes, em unidade de plantdo 24 horas;

Art. 12. Os beneficios natalidade e funeral serdo devidos a
familia em numero igual ao das ocorréncias desses eventos, observado o disposto no paragrafo
Unico do art. 3° desta lei.

Art. 13. Os bens de consumo do auxilio natalidade seréo
requeridos e prestados preferencialmente a mae e na impossibilidade desta ao pai do recém-
nascido e o beneficio funeral prestado através de servigos podera ser requerido por integrantes da
familia beneficiaria como mae, pai, parente até segundo grau ou pessoa autorizada.

Art. 14. Entende-se por outros beneficios eventuais as agdes
emergenciais de carater transitério em forma de pecunia ou de bem material para reposicéo de
perdas com a finalidade de atender a vitimas de calamidades e enfrentar contingéncias, de modo a
reconstruir a autonomia através de reducgdo de vulnerabilidades e impactos decorrentes de riscos
sociais.

I- Auxilio para obtengcdo de documentos e fotos: O beneficio eventual de auxilio para obtengéo
de documentos visa atender usuarios que nao possuem documentagéo. A solicitagdo devera ser
feita anteriormente ao pagamento das taxas e da confecgéo das fotografias.

ll- Auxilio géneros alimenticios e cestas basicas: O Beneficio eventual géneros alimenticios e
cestas basicas destina-se a atender familias ou individuos que se encontram em situagdo de
vulnerabilidade social.

lll- Auxilio mudanga, transportes para mudanga: O Beneficio eventual auxilio mudangca ou
transportes para mudancga podera ser concedido em situagdes emergenciais mediante avaliagéo e
parecer social.

IV- Auxilio passagem e auxilio viagem: O Beneficio eventual em forma de auxilio viagem é
destinado nas seguintes condigbes: acompanhar familiar com problemas de saude, visita de
familiares a presidiarios e auxilio sinistro, falecimento de parentes consanguineos que residem em
outra cidade ou estado. O Beneficio eventual na forma de auxilio passagem destina-se a pessoas
em transito, em passagem no Municipio, que ndo possui condigdes financeiras para retornar a sua
cidade de origem ou a outro Municipio, sera concedido aos municipes quando caracterizada
situagéo de emergéncia.

V- Auxilio materiais de construgao/servigos/reformal/recuperacao de moradia: O Beneficio
eventual se destina a evitar ou diminuir a vulnerabilidade, e oferecer seguranca a familia,
promovendo pequenos reparos na moradia. Terdo prioridades familias residentes em moradias que
apresentam situagéo de risco, insalubres e inadequadas para a sobrevivéncia humana.

VI - Auxilio pagamento agua, luz e gas: O Beneficio eventual pagamento agua, luz e gas sera
concedido em situagbes emergenciais mediante avaliagdo e parecer social.
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VIl - Auxilio Moradia: O Beneficio eventual auxilio moradia constitui-se em auxilio a familia em
situagdo emergencial no auxilio de pagamento de aluguel em atraso limitado a 03 (trés) meses.

Art. 15. As provisdes relacionadas a programas, projetos,
servicos e beneficios afetos aos campos de saude, educagdo e demais politicas setoriais ndo se
incluem na condicdo de beneficios eventuais da assisténcia social.

Art. 16. Cabera ao Conselho Municipal de Assisténcia Social
do Municipio:

I - a coordenacdo geral, a operacionalizagdo, o
acompanhamento, a avaliacdo da prestagdo dos beneficios eventuais, bem como o seu
financiamento;

Il - a realizagdo de estudos da realidade e monitoramento da
demanda para constante ampliagéo da concessao dos beneficios eventuais.

Il - Expedir as instrug¢des e instituir formularios e modelos de
documentos necessarios a operacionalizagdo dos beneficios eventuais.

Paragrafo unico. O 6rgao gestor da politica de assisténcia
social devera encaminhar relatério destes servicos, trimestralmente, ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 17. Cabera ao Conselho Municipal de Assisténcia Social
fornecer informagdes sobre irregularidades na execugao dos beneficios eventuais bem como avaliar
e sugerir, a cada ano, o valor dos beneficios natalidade e funeral para fins de previsédo na Lei
Orgamentaria do Municipal.

Art. 18. As despesas decorrentes desta Lei correrdao por
conta de dotagbes orgamentarias proprias do Municipio.

Paragrafo unico. Os valores do beneficio eventual nas
modalidades de auxilio-natalidade e auxilio funeral serdo estabelecidos anualmente por Resolugéo
do Conselho Municipal de Assisténcia Social e homologados por Decreto, observados os valores

previstos no orgamento.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Pedreira, 15 de maio de 2013.

CARLOS EVANDRO POLLO
Prefeito Municipal

LUIZ ANTONIO COZER

Secretario Municipal de Administragdo ¢ Recursos Humanos
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